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Universidad Nacional Autbnoma de México
Escuela Nacional de Trabajo Social
H. Consejo Técnico

12 Sesién / 2020
12 Extraordinaria

Acta de Acuerdos de la Sesién Extraordinaria
del H. Consejo Técnico

14 de enero de 2020

A las once horas con treinta minutos del dia catorce de enero de dos mil veinte, en la Sala
del H. Consejo Técnico, ubicada en el edificio “D” planta baja de la Escuela Nacional de
Trabajo Social, una vez verificado el quérum legal da inicio la sesi6n extraordinaria,
conforme el siguiente:

b)
c)

Orden del dia

Lista de asistencia

Mtra. Leticia Cano Soriano

Mtro. Carlos Arteaga Basurto

Mtra. Maria de los Angeles Rodriguez Casillas
Mtra. Norma Cruz Maldonado

C. Brenda Aguilar Galindo

Mtra. Carmen G. Casas Ratia

Revision y, en su caso, aprobacion del acta de la sesidén extraordinaria del 11
de diciembre de 2019.

Direccion

Informacion sobre la creacion de la Especializacion de Trabajo Social en Salud
Mental.

Oficio de la Comisién Especial de Equidad de Género del H. Consejo Universitario,
invitacion al ler. Encuentro de Comisiones Internas de Equidad de Género de la
UNAM (CInEG).

Informacion sobre la situacion académica de un alumno de la licenciatura.

Documentos presentados por la Secretaria General

Dictamen de la Comision Especial Revisora del Concurso de Oposicion Abierto para
ocupar la plaza de Profesor Asociado “B” de Tiempo Completo, con nimero 19818-
74.

Candidatas al Reconocimiento “Sor Juana Inés de la Cruz” 2020.

Designacion de representante de la Comisién Dictaminadora del Area de Sujeto y
Habitat, ante la Comision Especial Revisora.



VI.

d)

e)
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Designacion de representante de la Comision Dictaminadora del Area de
Metodologia y Practica de Trabajo Social, ante la Comision Especial Revisora.
Escritos del Mtro. Diego Aguilar Villarreal de fecha 7 de enero de 2020, relativos a
los resultados de los Concursos de Oposicion Abiertos con nimero de plaza 75963-
31y 76318-03.

Documento presentado por la Division de Estudios Profesionales
Ajuste a la Planta Académica del Sistema Presencial, del ciclo escolar 2020-2, que
comprende del 27 de enero al 9 de agosto de 2020.

Documento presentado por la Coordinacion del Sistema Universidad Abierta
y Educacion a Distancia

Ajustes a la Planta Académica del Sistema Universidad Abierta y Educacion a
Distancia en sus modalidades Abierta y a Distancia, del ciclo escolar 2020-2, que
comprende del 27 de enero al 9 de agosto de 2020.

CORRESPONDENCIA

VII.

VIILI.

XI.

XIlI.

a)

Documento presentado por Mtra. Martha Matilde Ramirez Rodriguez
Designacion del Mtro. José Luis Sainz Villanueva como su representante ante la
Comision Especial Revisora del Concurso de Oposicion Abierto para ocupar la plaza
de Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo, con nimero 76318-03.

Documento presentado por la Mtra. Alejandra Gabriela Moreno Fernandez
Designacion de la Mtra. Nelia E. Tello Pedn como su representante ante la Comision
Especial Revisora del Concurso de Oposicién Abierto para ocupar la plaza de
Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo, con nimero 76318-03.

Documento presentado por la Mtra. Ariana Lourdes Rodriguez Gonzalez

Reporte de su asistencia al “4to. Encuentro de Discusién y Analisis de Estrategias
de Intervencion a la Violencia por Motivos de Género en las Instituciones de
Educacion Superior. Retos y Obstaculos: mas alla de la institucionalizacién”, que se
llevé a cabo en la Ciudad de Pachuca, Hidalgo, los dias 26 y 27 de octubre de 2019.

Documento presentado por la Mtra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano
Respuesta al acuerdo HCT/6198/2019, presentacion de la planeacion metodoldgica
2020 de su Programa de Labores 2020.

Documento presentado por la Mtra. Silvia Mercedes Solis San Vicente
Informe Anual de Actividades 2019.

Documento presentado por la alumna C. Gabriela Hernandez Salazar
Solicitud de cambio de Opcién de Titulacion de Tesis Tradicional a Estudios de
Maestria.
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ASUNTOS GENERALES

XIII. Documento presentado por el Dr. Pedro Daniel Martinez Sierra
a) Informe Anual de Actividades 2019.

XIV. Documento presentado por la Dra. Berenice Pérez Ramirez
a) Informe Anual de Actividades 2019.

XV. Documento presentado por el Dr. Salvador Alvarado Garibaldi
a) Informe Anual de Actividades 2019.

Toméandose los siguientes acuerdos:

Acuerdo 6214

Acuerdo 6215

Acuerdo 6216

Acuerdo 6217

Acuerdo 6218

Aprobar, por unanimidad, el acta de la sesion extraordinaria del 11 de
diciembre de 2019.

Ratificar, por unanimidad, la opinién razonada de la Comisién Especial
Revisora, integrada con base en el articulo 106 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, a partir del recurso de revision
interpuesto por la Mtra. Rosaura Avalos Pérez, del Concurso de
Oposicidn para ocupar la plaza de Profesor Asociado “B” de Tiempo
Completo con nimero 19818-74, publicada en Gaceta UNAM el 8 de
agosto de 2019, misma que concluye que ninguna de las concursantes
obtuvo el puntaje establecido en los criterios aprobados por este
Organo Colegiado; en consecuencia, el resultado es no favorable para
las y los participantes. Por lo anterior, se revoca el acuerdo
HCT/6114/2019 de la sesion ordinaria del 30 de octubre de 2019 y se
declara desierto el concurso de oposicién en comento.

Aprobar, por unanimidad, se solicite la opinion de la Abogada General,
a través de la Direccion de la Escuela, respecto de la ocupacion de una
plaza que se ha declarado desierta. Lo anterior, de conformidad con lo
sefialado en el acuerdo HCT/6215/2020.

Aprobar, por mayoria, que la Mtra. Graciela Casas Torres, Profesora
Titular “B” de Tiempo Completo Definitiva, reciba el diploma y medalla
alusiva al Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz 2020, por su
destacada trayectoria docente, profesional, de investigacién y difusion
de la cultura.

Aprobar, por unanimidad, la incorporaciéon a la Comisién Interna de
Equidad de Género (CInEG), de la C. Martha Verénica Uribe Jaime y
la C. Angélica Liliana Gomez Navarro, trabajadoras administrativas de
base y Delegadas Sindicales en funcién en la Escuela Nacional de
Trabajo Social, quedando de conformidad con el cuadro siguiente:
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Mtra. Leticia Cano Soriano Presidenta del H. Consejo Técnico
Mtra. Beatriz Castillo Escamilla gggiz?era Profesora Suplente del Area Histoérico
Alumno Ezequiel Flores Lopez Consejero Técnico Propietario Representante del
Alumnado
. Consejera Técnica Suplente Representante del
Alumna Evelyn L6pez Flores Alumnado
Alumna Karla Paola Pérez Castillo Consejera Técnica Propietaria Representante del
Alumnado
Mtra. Carmen G. Casas Ratia Secretaria del H. Consejo Técnico
Dra. Julia del Carmen Chavez Coordinadora del Programa de Maestria en
Carapia Trabajo Social (externa)

Jefa del Departamento de Practicas Escolares y
Orientadora de Género (invitada)

Técnica Académica Asociada “C” de Tiempo
Completo por articulo 51 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM e integrante del
Centro de Investigacion y Estudios de Género de
la ENTS (invitada)

Trabajadora administrativa de base y Delegada
Sindical (invitada)

Trabajadora Administrativa de base y Delegada
Sindical (invitada)

Lic. Gabriela Gutiérrez Mendoza

Esp. Ariana Lourdes Rodriguez
Gonzélez

C. Martha Veronica Uribe Jaime

C. Angélica Liliana Gobmez Navarro

Acuerdo 6219 Aprobar, por unanimidad, la conformacion de la Comisién Especial
Revisora del Concurso de Oposicion Abierto para ocupar la plaza
correspondiente a la categoria y nivel de Técnico Académico Asociado
“C” de Tiempo Completo Interino, nimero 76318-03, publicado en
Gaceta UNAM numero 5,076, el 2 de septiembre de 2019 que refiere
el articulo 106 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM de
conformidad con lo sefialado en el acuerdo HCT/6137/2019 de la
sesién extraordinaria del 27 de noviembre de 2019, el escrito signado
por la Mtra. Elia Lazaro Jiménez, Presidenta de la Comision
Dictaminadora del Area de Metodologia y Practica de Trabajo Social y
el recurso de revision interpuesto por la Mtra. Martha Matilde Ramirez
Rodriguez, quedando de la siguiente forma:

Nombre Representante

Mtra. Maria de los Angeles Rodriguez Casillas | H. Consejo Técnico

Comisién Dictaminadora del Area de

Mtra. Elia Lazaro Jiménez Metodologia y Practica de Trabajo Social

Mtro. José Luis Sainz Villanueva Mtra. Martha Matilde Ramirez Rodriguez
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Aprobar, por unanimidad, la conformacion de la Comision Especial
Revisora del Concurso de Oposicion Abierto para ocupar la plaza
correspondiente a la categoria y nivel de Técnico Académico Asociado
“C” de Tiempo Completo Interino, numero 76318-03, publicado en
Gaceta UNAM numero 5,076, el 2 de septiembre de 2019 que refiere
el articulo 106 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM de
conformidad con lo sefialado en el acuerdo HCT/6137/2019 de la
sesion extraordinaria del 27 de noviembre de 2019, el escrito signado
por la Mtra. Elia Lazaro Jiménez, Presidenta de la Comision
Dictaminadora del Area de Metodologia y Practica de Trabajo Social y
el recurso de revision interpuesto por la Mtra. Alejandra Gabriela
Moreno Fernandez, quedando de la siguiente forma:

Nombre Representante

Mtra. Maria de los Angeles Rodriguez Casillas

H. Consejo Técnico

Mtra. Elia LaAzaro Jiménez

Comisién Dictaminadora del Area de
Metodologia y Practica de Trabajo Social

Mtra. Nelia E. Tello Pedn

Mtra.  Alejandra  Gabriela  Moreno
Fernandez

Acuerdo 6221

Aprobar, por unanimidad, el ajuste a la Planta Académica del Sistema
Presencial, del ciclo escolar 2020-2, que comprende del 27 de enero al
9 de agosto de 2020, conforme al siguiente cuadro:

Planeacién y Desarrollo Social (1412)

Nombre del . ; Movimiento Movimiento
Grupo profesor Perfil del Profesor | Categoria Académico Administrativo
Reves Romero Lic. Trabajo Social Prof. de Alta por otro
2414 Efr)a/u'n Esteban Est. Mtria. Trabajo Asig. “A” Ninguno nombramiento
Social interino (4 horas)
Politica Social (1214)
Nombre del profesor Perfil del Profesor Categoria Grupo Grupo
anterior propuesto
Aquilera Ramirez Rogelio Lic. Ciencia Politica Prof. de
9 i 9 Est. Mtria. Ciencia Asig. “A” 2211 2226
Politica Definitivo
. Lic. Trabajo Social Prof. Asig.
Velasco Véasquez Manuel Mtro. Trabajo Social “A” Interino 2226 2211

Acuerdo 6222

Aprobar, por unanimidad, el ajuste a la Planta Académica del Sistema
Universidad Abierta, del ciclo escolar 2020-2, que comprende del 27
de enero al 9 de agosto de 2020, conforme al siguiente cuadro:
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Analisis del Estado Mexicano (1114-ED)
Grupo Nombre del perfil del profesor | Categoria Movimiento Movimiento
P profesor P 9 Académico administrativo
Lic. en Administracion
Moscoso P L Profesor de Incremento de
9912 Rodriguez ziuebnlgg’s%gﬁicéggdfd asignatura Ninguno horas
Irineo lvan Administracion Publica A” interino (4 horas)

Acuerdo 6223

Acuerdo 6224

Acuerdo 6225

Acuerdo 6226

Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Coordinacion del Sistema
Universidad Abierta y Educacion a Distancia, revisar la propuesta de
ajuste a la Planta Académica en la modalidad a Distancia, del ciclo
escolar 2020-2, que comprende del 27 de enero al 9 de agosto de
2020, y presentarla en proxima sesion de este Organo Colegiado.

Aprobar, por unanimidad, el Programa de Labores 2020 de la Mtra.
Carmen Gabriela Ruiz Serrano, Profesora Asociada “C” de Tiempo
Completo Interina, con el Proyecto de Investigacion Las historias que
importan... Estrategias de intervencion social frente a las adopciones
ilegales, un fin de la trata de personas (2020), toda vez que atendio las
observaciones sefialadas en el acuerdo HCT/6198/2019 con la
integracion de la planeaciéon metodoldgica 2020.

Aprobar, por unanimidad, que la egresada Gabriela Hernandez
Salazar, curse la Maestria en Trabajo Social como opcién de
Titulacion, para ingresar en el ciclo escolar 2020-2. Lo anterior, en
apego a los Lineamientos de Administracion Escolar para Regular el
Ingreso de Egresados de Licenciatura y obtener el Titulo mediante
Estudios de Posgrado, capitulo 2, inciso b).

Aprobar, por unanimidad, se turne a la Comisibn de Trabajo
Académico, para su revision:

a) Informe Anual de Actividades 2019, presentado por la Mtra. Silvia
Mercedes Solis San Vicente, Profesora Titular “C” de Tiempo
Completo Definitiva.

b) Informe de Actividades octubre-diciembre 2019, presentado por el
Dr. Pedro Daniel Martinez Sierra, Profesor Asociado “C” de
Tiempo Completo por articulo 51 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM.

c) Informe Anual de Actividades 2019, presentado por la Dra.
Berenice Pérez Ramirez, Profesora Asociada “C” de Tiempo
Completo Interina.

d) Informe Anual de Actividades 2019, presentado por el Dr. Salvador
Alvarado Garibaldi, Profesor Titular “B” de Tiempo Completo
Definitivo.
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Informacién General

El H. Consejo Técnico toma conocimiento de:

a)

b)

d)

f)

La informacién sobre la creacion de la Especializacion de Trabajo Social en Salud
Mental.

La invitacion de la Presidenta de la Comision Especial de Equidad de Género del H.
Consejo Universitario al “ler. Encuentro de Comisiones Internas de Equidad de
Género de la UNAM”, que se llevara a cabo los dias 15 y 16 de enero de 2020.

La suspensién provisional al alumno || | | . con numero de cuenta

, durante seis meses a partir de la notificacion de la resolucion y hasta
en tanto el H. Tribunal Universitario resuelva sobre el asunto, quedando este Cuerpo
Colegiado a la espera de la notificacién del H. Tribunal Universitario para la
diligencia de derecho de audiencia.

La designacién del Dr. Salvador Alvarado Garibaldi, Profesor Titular “B” de Tiempo
Completo Definitivo, como representante de la Comisién Dictaminadora del Area
Sujeto y Habitat, para formar parte de la Comision Especial Revisora que refiere el
articulo 106 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM

Los recursos de revision interpuestos por el Mtro. Diego Aguilar Villarreal, de fecha
7 de enero de 2020 relativos a los resultados de los Concursos de Oposicion
Abiertos con nimero de plaza 75963-31 y 76318-03; la respuesta otorgada por la
Direccién; la solicitud de fundamentaciébn de su recurso; y la designacion de
representante ante la Comisién Especial Revisora.

Reporte de asistencia de la Mtra. Ariana Lourdes Rodriguez Gonzéalez, Técnica
Académica Asociada “C” de Tiempo Completo por articulo 51 del Estatuto del
Personal Académicos de la UNAM, al “4to. Encuentro de Discusion y Analisis de
Estrategias de Intervencion a la Violencia por Motivos de Género en las Instituciones
de Educacioén Superior. Retos y Obstaculos: mas alla de la institucionalizacién”, que
se llevé a cabo en la Ciudad de Pachuca, Hidalgo, los dias 26 y 27 de octubre de
20109.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la Sesién Extraordinaria siendo las
catorce horas con cuarenta minutos, del dia catorce de enero de dos mil veinte, firmando la
presente acta quienes en ella intervinieron.

Atentamente
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"

Ciudad Universitaria Cd. Mx., 14 de’ nero de 2020
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Mtra. Leti Cano Soriano
Presidentazdsl H. Consejo Técnico
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Mtra. Maria'de lo Rodriguez

z Consejera“fecnicaPropietaria
Pofitica Social y Necesidades Representante deiTécnicos
Sociales Académicos

Mtra. Norma Cruz Maldonado C. Brenda Aguilar Galindo
Consejera Técnica Suplente Consejera Técnica Suplente
Representante de Técnicos Representante del Alumnado

Académicos

Secretaria




